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1. Vorwort

Mit der vorliegenden Konzeption stellen wir lhnen die katholische Kindertagesstatte St.
Thomas und ihre padagogischen Grundlagen vor.

Wir blicken bereits auf viele Jahre Erfahrung und Arbeit in der Bildung, Erziehung und
Betreuung von Kleinkindern zurtick.

In unserer taglichen Arbeit nehmen wir das Kind in seiner eigenstandigen Personlichkeit an
und férdern es ganzheitlich in allen Bereichen. Dabei ist es uns wichtig, bei den individuellen
Starken des Kindes anzusetzen. Ein positives soziales Miteinander, wie es das christliche
Menschenbild vorgibt, steht dabei stets im Vordergrund.

Deshalb ist die religiose Forderung und Wertevermittlung von Anfang an ein wichtiger
Schwerpunkt in unserer Arbeit.

Diese padagogische Ausrichtung und die padagogische Arbeit unserer Fachkrafte
gewahrleisten so eine optimale Voraussetzung fir die Erziehung und Bildung der Kinder, die
sich ganz am Wohle der Kinder orientiert. Wir bauen mit ihnen zusammen ein grundlegendes
Lebensgerist, an das sich die Kinder auf dem Lebensweg halten kdnnen.

Unsere Kindertagesstatte unterliegt, wie auch die gesamte Gesellschaft, einem steten Wandel,
der immer wieder behutsam zu neuen padagogischen Ansatzen fihrt. Dies dokumentieren wir
durch die regelmafige Fortschreibung unserer Konzeption.

Derzeit befindet sich unsere Kindertagesstatte in einer Containeranlage auf dem Parkplatz der
Kirchenstiftung St. Thomas Apostel, Regina-Ullmann-Str. 2, 81927 Minchen, da unser altes
Gebaude abgerissen wurde. Voraussichtlich im Mai 2027 werden wir unseren Kita-Neubau im
Fritz-Meyer-Weg 1 beziehen.



2. Unser Leitbild

Indem wir eine Atmosphare schaffen, die getragen ist von der Achtung vor Gott und seiner
Schoépfung, die Kinder achten und wertschatzen, offen und solidarisch auf sie zugehen und
ihnen Zeit zur freien Entfaltung geben, férdern wir die Kinder in den Basiskompetenzen und
geben ihnen dabei die Moglichkeit der Mitbestimmung.

Durch Authentizitat und einen offenen Umgang, sowie neue Formen und Methoden in der
Elternarbeit, mdchten wir das Interesse der Eltern wecken, unabhangig von deren Herkunft
und sozialem Umfeld, und sie dadurch zur Mitarbeit anregen.

Unserem Team ist es wichtig, sich in einem Klima von Akzeptanz und Toleranz offen und
konstruktiv. mit Neuerungen auseinander zu setzen, sowie die bei den Mitarbeitern
vorhandenen Ressourcen wertschatzend zu nutzen. Das Team bemuht sich kontinuierlich
unsere Qualitat im Haus zu sichern und zu steigern.

Durch stetige Erweiterung bzw. Intensivierung der Vernetzung, sowie Offenheit und
Transparenz, wollen wir die Bedeutung der vorschulischen Erziehung und Bildung in der
Gesellschaft verdeutlichen.




3. Gesetzliche Vorgaben

Unsere gesetzliche Grundlage ist das Bayerische Gesetz zur Bildung, Erziehung und
Betreuung von Kindern in Kindergéarten, anderen Kindertageseinrichtungen und in
Tagespflege und zur Anderung anderer Gesetze, das sog. Bayerisches Kinderbildungs-
und -betreuungsgesetz und Anderungsgesetz (BayKiBiG und AndG) sowie die Verordnung
zur Ausfihrung des Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetzes (AVBayKiBiG).

»,Dieses Gesetz gilt fiir die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern in

Kindertageseinrichtungen...”
(zitiert aus Art. 1 BayKiBiG)

»Kindertageseinrichtungen sind  auBerschulische Tageseinrichtungen  zur

regelméBigen Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern*
(zitiert aus Art. 2 Abs. 1 Satz 1 BayKiBiG)

»Eine regelméBige Bildung, Erziehung und Betreuung im Sinn des Absatz 1, Satz 1 setzt
voraus, dass die liberwiegende Zahl der Kinder (iber einen Zeitraum von mindestens
einem Monat die Kindertageseinrichtung durchschnittlich mindestens 20 Stunden pro

Woche besucht; ...“
(zitiert aus Art. 2 Abs. 2 BayKiBiG)

»Leitziel der pddagogischen Bemiihungen ist im Sinn der Verfassung der
beziehungsféhige, wertorientierte, hilfsbereite, schopferische Mensch, der sein Leben
verantwortlich gestalten und den Anforderungen in Familie, Staat und Gesellschaft

gerecht werden kann.*”
(zitiert aus § 1 Absatz 1 Satz 3 AVBayKiBiG)

4. Unsere Teilnahme an der Munchner Kitaforderung

Mit dem Defizitausgleichsystem gewahrt die Landeshauptstadt Minchen den nach dem
Bayerischen Kinderbildungs- und -betreuungsgesetz (BayKiBiG) geférderten Kindertagesein-
richtungen in Minchen einen zusatzlichen freiwilligen Zuschuss. Dies ermdglicht eine qua-
litativ hochwertige Bildung, Erziehung und Betreuung sowie den weiteren familienfreundlichen
Ausbau der Kindertageseinrichtungen in Munchen, auch durch die freigemeinnitzigen und
sonstigen Trager*innen. Sowohl die zusatzliche Férderung im Personalbereich durch die Fi-
nanzierung von giinstigen Personalschliisseln, die Férderung von Nachwuchskraf-
ten und die Anerkennung verschiedenster Professionen, als auch die Entlastung bei den
Elternentgelten férdern die Ziele der Chancen- und Bildungsgerechtigkeit fir Minchner
Kinder im Rahmen der Kindertagesbetreuung, unabhangig von der sozialen, kulturellen oder
familidren Herkunft. Die individuelle Tragerphilosophie wird im Einklang mit der vorliegenden
Richtlinie und den damit verbundenen Zielen berlicksichtigt. Dabei verstehen sich die Tra-
ger*innen sowie die Landeshauptstadt Miinchen als Partner*innen.

Im Defizitausgleichsverfahren missen Trager*innen einer KITA darlegen, welche Ausgaben
(Personalkosten, Verwaltungskosten, Miete/Instandhaltung, Sachkosten) sie haben, um Kin-

der zu betreuen. Dem gegenuber werden die Einnahmen aufgefihrt, also gesetzliche
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Forderungen nach dem BayKiBiG, Elternbeitragszuschiisse durch den Freistaat, Elternbei-
trage und sonstige Einnahmen.

5. Kinderschutz

Im Rahmen des neuen Kinderschutzgesetzes (BKiSchG vom 01.01.2012) nimmt unser Team
an regelmafigen Fortbildungen zum Thema "Kinderschutz" teil.

Unser Trager stellt sicher, dass fir alle Beschaftigten der Kita ein erweitertes Flihrungszeugnis
vorliegt. Dieses wird alle 5 Jahre neu beantragt.

Als Einrichtung, die Kinder im Alter von einem Jahr bis zur Einschulung betreut, sind wir mit
den Tragern der offentlichen Jugendhilfe gut vernetzt. Wir arbeiten konstruktiv mit dem
Jugendamt und einer ,Insoweit erfahrenen Fachkraft* zusammen.

Zum § 79a BKiSchG siehe Punkt 15 ,Partizipation und Beschwerdemanagement®.

6. Unsere Geschichte

Die katholische Pfarrkirchenstiftung St. Thomas Apostel ist Trager unserer Kindertagesstatte
St. Thomas.

Im Jahr 1968 wurde die jetzige Pfarrei St. Thomas gegriindet. Das Gemeindegebiet wurde
dabei aus dem der Pfarrei St. Lorenz, Oberféhring, ausgegliedert.

Im Gebiet der neugegriindeten Pfarrei entstanden umfangreiche Neubauten, in die viele
Familien mit kleinen Kindern zogen.

Deshalb war es flr die damalige Kirchenstiftung besonders wichtig, dass als erstes kirchliches
Gebaude der damalige Kindergarten St. Thomas am Fritz-Meyer-Weg geplant und gebaut
wurde. Da aber zur gleichen Zeit in Miinchen die Grof3bauten flr die Olympiade 1972 errichtet
wurden, kostete es viel Anstrengungen, den Zeitplan flr die Errichtung des Kindergartens
einhalten zu kénnen. Am 1. September 1971 konnte der Kindergarten eréffnet werden.

Bis zum Neubau der Kirche von St. Thomas diente zunachst das Kellergeschoss des
Kindergartens als Gemeindezentrum; der Turnraum war Gottesdienstraum und Pfarrsaal, der
Werkraum und der Entspannungsraum dienten als Besprechungszimmer, Gruppenraume, etc.
Nach der Einweihung des Gemeindezentrums an der CosimastralRe am 2. Dezember 1973
konnten auch die Kellerraume von den Kindergartenkindern voll genutzt werden.

Unsere Kindertagesstatte St. Thomas hat aktuell drei Gruppen, davon eine Krippengruppe, in
der bis zu 12 Kinder im Alter von 1-3 Jahren betreut werden sowie zwei Kindergartengruppen
mit jeweils bis zu 25 Buben und Madchen im Alter von 3 Jahren bis zum Ubertritt in die
Grundschule.



7. Hier sind wir

Unser 3-gruppiges Haus fir Kinder befindet sich im Mdinchner Stadtteil Oberféhring,
momentan auf dem Parkplatz der katholischen Pfarrkirche St. Thomas.

Er liegt direkt in einem Wohngebiet und ist somit fur alle Familien zu Fu® oder mit dem Bus
oder der Tram zu erreichen. In unserer Nahe befinden sich die evangelisch-lutherische
Vaterunserkirche mit der o©kumenischen Bulcherei, der Wochenmarkt, verschiedene
Einzelhandelsgeschafte sowie Spielplatze.

8.Und so sieht's bei uns aus

Unsere Kindertagesstatte befindet sich aktuell in einer einstéckigen Containeranlage.

In dieser Anlage befinden sich zwei Kindergartengruppen sowie die Krippengruppe. Jede
Gruppe verfugt Uber einen eigenen Waschraum mit Kindertoiletten sowie einem Nebenraum.
Der Nebenraum in der Krippe wird als Schlafraum genutzt.

Zusatzlich kdnnen wir noch Raume der Pfarrei St. Thomas nutzen. Z.B. benutzten wir die Aula
vormittags als Mehrzweckraum.

Auferdem befinden sich im Container noch das Biro der Kindergartenleitung, die Kiiche und
eine Personaltoilette.

Das AuRengelande der Kindertagesstatte bietet den Kindern eine Grinflache mit Klettergertst,

einem Hulgel, einer Balancierstange sowie einer Nestschaukel. Auch der gepflasterten
Innenhof der Pfarrei steht uns zum Spielen zur Verfugung.
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9.Zu uns gehoren

,Didymos** zParthien” Kalamina“* zEdessa*
Kindergarten Krippe Kindergarten Derzeit geschlossen

Bei der Auswahl der Gruppennamen haben wir uns am Leben und Wirken des Apostel
Thomas, unserem Namenspatron, orientiert.

ist das griechische Wort flr Zwilling und wird in der Bibel als Beiname fir den Apostel
Thomas verwendet. Der Name Thomas leitet sich aus dem aramaischen ,ta'am® ab, was so
viel wie Zwilling bedeutet.

war ein Kénigreich am Persischen Golf, auf dem Gebiet des heutigen Iran, zwischen
Euphratund Oxus, dem kaspischen und dem indischen Meer. Dieses Gebiet war ein
wichtiges Missionsgebiet des heiligen Thomas.

das heutige Mailapur, ein Stadtteil des heutigen Chennai, vormals Madras, in Indien, ist der
Sterbeort des Apostels. Er erlitt dort den Martyrertod.

das heutige Urfa in der Turkei, ist der Ort, an den die Gebeine des Heiligen Thomas um 233
gebracht wurden. Sie wurden in der dortigen Hauptkirche bestattet.

In jeder der zwei Kindergartengruppen ist je eine padagogische Fachkraft und eine
padagogische Erganzungskraft fiir die Kinder da.

In der Krippe sorgen insgesamt 2-3 padagogische Krafte fir die Kinder. Somit ist sichergestellt,
dass selbst bei Krankheit oder anderweitigem Personalausfall fir die Krippenkinder eine
konstante Bezugsperson da ist.

Zuséatzlich gibt es in der Regel noch zwei gruppenlbergreifende Fachkrafte, die bei Bedarf
auch in der Krippe einspringen kdnnen, und evtl. eine/n Erzieherpraktikantin.

Unterstiitzt werden wir auBerdem von
einem Hausmeister und einer Kichenhilfe. Die Gebaudereinigung wird von einer
Reinigungskraft durchgefihrt.



10. Offnungs- und Anrufzeiten:

Unsere Kindertagesstatte ist ge6ffnet

Montag bis Donnerstag von 07:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Freitag von 07:00 Uhr bis 14:00 Uhr

Unsere Anrufzeiten sind

Montag bis Donnerstag von 07:00 Uhr bis 08:30 Uhr
von 14:00 Uhr bis 15:30 Uhr

Sprechstunde der Kindertagesstattenleitung:
nach Vereinbarung

Kernzeit:

Unsere padagogische Kernzeit beginnt um 8:30 Uhr und endet um 12:30 Uhr.

Diese Zeit ist notig, um eine sinnvolle padagogische Arbeit zu gewahrleisten. Die Kinder
muissen also vor 8:30 Uhr gebracht werden und kénnen frihestens um 12:30 Uhr wieder
abgeholt werden.

Unter Beriicksichtigung dieser Kernzeit und unserer Offnungszeiten kann die Besuchszeit der
Kinder individuell gebucht werden.

Beginn und Ende der Buchungszeit erfolgen jeweils zur halben oder vollen Stunde.

In der Kinderkrippe kénnen die Kinder wahrend des Mittagsschlafs nur in Ausnahmefallen
abgeholt werden.

Ferienordnung:
Die genauen Ferientermine und Schliel3tage werden immer zu Beginn des jeweiligen
Kindergartenjahres bekannt gegeben.

Die Kindertagesstatte ist in der Regel drei Wochen im August und wahrend der
Weihnachtsferien geschlossen.

Weitere SchlieRtage wegen Teamfortbildung, Konzeptions- oder Planungstagen und dem
Betriebsausflug der padagogischen Mitarbeiter werden rechtzeitig bekanntgegeben.

Lt. Gesetz kann die Einrichtung an 30 Tagen, bei zusatzlichen Fortbildungen an bis zu 35
Tagen geschlossen werden. (Art. 21 BayKiBiG und §20 AVBayKiBiG)

Anmeldung:

Die Anmeldung fur das kommende Kindergartenjahr erfolgt Uber den Kita-Finder+ der Stadt
Mdinchen.

https://lwww35.muenchen.de/elternportal/elternportal.jsf




11. Grundsatze der padagogischen Arbeit

e Das Menschenbild, das unserer padagogischen Arbeit zugrunde
liegt
Das Kind kommt als ,kompetenter Saugling“ auf die Welt und beginnt direkt nach der
Geburt die Umwelt wahrzunehmen und mit ihr in Austausch zu treten.
Von Anfang an nimmt es eine aktive Rolle bei seiner Bildung und Entwicklung ein. Dies
geschieht entwicklungsangemessen z.B. durch Spiel, Nachahmung, Erkundung und
Erforschen der Umwelt, Experimentieren und Reflektieren.
Das Kind wird als eigenstandige Persdnlichkeit gesehen, die in ihrer Individualitat
angenommen und unterstitzt wird.
Das Kind hat das Recht auf Bildung von Anfang an. Es soll dabei selbst mitsprechen und
mitgestalten.
Die weiteren Rechte des Kindes sind in der UN-Kinderrechtskonvention verankert.

e Leitziele von Bildung

+ Starkung kindlicher Autonomie und sozialer Mitverantwortung
Bildung soll dazu beitragen, dem Kind zu helfen, in Eigenaktivitat von sich selbst ein
Bild zu gewinnen und dadurch ein gesundes Selbstwertgefiihl und Selbstbewusstsein
zu entwickeln.
Durch Beobachtung verschiedener Situationen sollen die Kinder lernen,
Befindlichkeiten der anderen zu erkennen und adaquat darauf zu reagieren.
Bildung ist als sozialer Prozess zu verstehen, bei dem das Kind lernt sich einzubringen,
Entscheidungen zu treffen und Verantwortung fur sich und andere zu ibernehmen.

+» Starkung lernmethodischer Kompetenz
Lernen ist ein lebenslanger Prozess. Bereits kleine Kinder sollten deshalb lernen ,wie
man lernt®.
Kinder sollen Strategien entwickeln kénnen, das eigene Lernen zu steuern sowie Uber
Lernerfahrungen nachzudenken.
Durch den Erwerb von lernmethodischen Kompetenzen lernen die Kinder - ihrem
Entwicklungsstand angemessen - kritisch und verantwortungsvoll mit dem erworbenen
Wissen umzugehen.

+ Starkung des kompetenten Umgangs mit Veranderungen und Belastungen
Durch Akzeptanz der kindlichen Personlichkeit, eine positive Lebenseinstellung,
Vermittlung von Kritikfahigkeit und Erhéhung der Frustrationstoleranz sowie den
Aufbau positiver Beziehungen starken wir das Selbstwertgeflihl des Kindes. Die gute
Beziehung zu einer erwachsenen Bezugsperson ist fur das Kind elementare Basis.
So lernt es, mit Belastungen und Veranderungen konstruktiv umzugehen.



Forderung der Basiskompetenzen

Als Basiskompetenzen werden grundlegende Fahigkeiten und Personlichkeits-
merkmale bezeichnet, die das Kind befahigen mit anderen Kindern und Erwachsenen
zu interagieren und sich mit sich selbst und seiner Umgebung auseinander zu setzen.

Der Erwerb und die Starkung der Basiskompetenzen, welche sich in 10
Kompetenzbereiche unterteilen, sind die grundlegende Zielsetzung und oberste
Richtschnur unserer Bildungs- und Erziehungsarbeit im Elementar- sowie im
Krippenbereich.

Die Forderung der Basiskompetenzen ist ein Prozess, der nichtisoliert ablauft, sondern
stets im Zusammenhang mit aktuellen Situationen steht sozialem Austausch, den in
der Kindertagesstatte zu behandelnden Themen und der dargelegten Bildungs- und
Erziehungsbereiche.

12. Ziele unserer padagogischen Arbeit

- Basiskompetenzen -

Das Gesetz hat uns den Auftrag gegeben, die Basiskompetenzen der Kinder - auf der
Grundlage eines christlichen Menschenbildes - zu férdern, zu entwickeln und zu unterstiitzen.
Diese padagogischen Bildungsziele sind in § 2 AVBayKiBiG festgelegt.

Die Entwicklung von freiheitlich-demokratischen, religiosen, sittlichen und
sozialen Werthaltungen.

Die Kinder tben sich, ihrem Alter und ihren Fahigkeiten entsprechend, im Akzeptieren und
Einhalten von Gesprachs- und Abstimmungsregeln, sie lernen den eigenen Standpunkt
einzubringen und zu Uberdenken, sie lernen Werthaltungen kennen und erhalten
Unterstltzung bei der moralischen Urteilsbildung. Die Kinder erfahren sich als Geschépfe
Gottes und lernen die christlichen Grundwerte kennen. Durch Interesse fur und Kenntnisse
Uber eigene und andere Kulturen, Werte, Einstellungen und Sitten werden die Kinder
befahigt unvoreingenommen mit anderen umzugehen. Sie erfahren Sensibilitat fir und
Achtung vor Andersartigkeit und Anderssein sowie Solidaritat.

Der Erwerb von personalen, motivationalen, kognitiven, physischen und
sozialen Kompetenzen.

Darunter fallt die Entwicklung und Starkung des Selbstwertgefiihls der Kinder und die
Entwicklung positiver Selbstkonzepte in verschiedenen Bereichen. Dem Kind wird in
unterschiedlichen Situationen Autonomieerleben und Kompetenzerleben ermdglicht.
Selbstwirksamkeit und Selbstregulation der Kinder werden unterstitzt, ihre Neugier und
individuellen Interessen geférdert. Die Kinder Uben differenzierte Wahrnehmung, erweitern
ihre Denkfahigkeit, trainieren ihr Gedachtnis, entwickeln ihre Fahigkeiten, Probleme zu
[6sen, weiter und erfahren und nitzen Fantasie und Kreativitat. Nach und nach wird zur
Ubernahme von Verantwortung fir Gesundheit und kdrperliches Wohlbefinden hingefihrt,

grob- und feinmotorische Kompetenzen werden erweitert und gestarkt und die Fahigkeit
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zur Regulierung von koérperlicher Anspannung geférdert. Die Kinder erleben und
entwickeln selbst gute Beziehungen zu Erwachsenen und Kindern, sie erfahren Empathie
und Uben Perspektivenibernahme, sie erweitern ihre Kommunikationsfahigkeit und
Kooperationsfahigkeit und lernen, mit Konflikten angemessen umzugehen.

Das Lernen des Lernens

Die Kinder entwickeln Kompetenzen, um neues Wissen bewusst, selbstgesteuert und
reflektiert zu erwerben, das erworbene Wissen anzuwenden und zu Ubertragen, sowie die
eigenen Lernprozesse wahrzunehmen, zu steuern und zu regulieren.

Die Bereitschaft zur Verantwortungsiibernahme sowie zur aktiven
Beteiligung an Entscheidungen

Dabei lernen die Kinder Verantwortung fir das eigene Handeln, Verantwortung anderen
Menschen gegenlber und Verantwortung fir Umwelt und Natur zu Ubernehmen. Sie
lernen kindgerechte Formen der Mitbestimmung kennen.

Die Entwicklung von Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

Wir unterstitzen die Kinder dabei sich positiv und gesund zu entwickeln, trotz einem
mdglichen, andauernd hohen Risikostatus (z.B. Armut, psychische Erkrankung eines
Elternteils, eigene chronische Erkrankung).

Wir fordern den Erwerb einer bestidndigen Kompetenz auch in akuten Belastungs-
situationen, die kritische Lebensereignisse (z.B. elterliche Trennung und Scheidung,
Wiederheirat eines Elternteils) oder Lebensphasen erhdhter Verletzbarkeit (vor allem
Ubergange im Bildungsverlauf) mit sich bringen.

Wir starken die Kinder und stehen ihnen hilfreich zur Seite, um ihnen eine positive bzw.
schnelle Erholung von traumatischen Erlebnissen zu erleichtern.

Die musischen Krafte
Die Kinder erhalten die Méoglichkeit ihre musischen Krafte zu erfahren und in
unterschiedlicher Weise auszuleben.

Die Kreativitat

Wir férdern und unterstiitzen die Kinder dabei ihre Kreativitat zu entdecken, zu starken und
auszubauen. Dazu schaffen wir die nétigen Freirdume, stellen unterschiedliche Materialien
zur Verfugung und bieten zahlreiche Spiel- und Beschéaftigungsmdglichkeiten an.

13. Themenbezogene Bildungsbereiche

Gemall dem gesetzlichen Auftrag haben wir die Aufgabe, die Kinder in folgenden
themenbezogenen Bildungs- und Erziehungsbereichen zu férdern. Diese sind in den §§ 4 bis
13 AVBayKiBiG festgeschrieben.

Ethische und religiose Bildung; Emotionalitat und soziale Beziehungen

Alle Kinder sollen zentrale Elemente der christlich-abendlandischen Kultur erfahren, um
eine eigene von Nachstenliebe getragene Identitat zu entwickeln. Sie sollen Achtung und
Wertschatzung vor verschiedenen Religionen und Kulturen empfinden. Die Kinder lernen
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mit ihren eigenen Gefuhlen umgehen, die anderen in ihrer Individualitdt annehmen und
nach angemessenen Probleml6sungen suchen.

Die Kinder erfahren sich als Kinder Gottes, die dieser Gott niemals im Stich lasst. Sie sollen
erkennen kdnnen: ,So wie ich bin, bin ich gewollt, ich kann mich in Gottes Hand ausruhen,
er beschutzt mich!*

Die Beschaftigung mit individuellen Unterschieden, persénlichen Starken und Schwachen,
soll deutlich machen: ,Wir sind alle Kinder Gottes, die Vielfalt ist sein Geschenk an uns,
dass unser Leben bereichert.”

Unser Leben besteht aus mehr als nur der materiellen Seite. Neben der Vermittlung der
frohen Botschaft Christi bieten wir Raum fir die Auseinandersetzung der Kinder mit
Sinnfragen und kdnnen Antworten aus dem christlichen Glauben heraus anbieten.

Durch die Beschéaftigung mit dem Glauben an Gott als Schépfer, der uns unseren Kérper
als Geschenk und Aufgabe gegeben hat, soll das Bewusstsein daflr gestarkt werden, wie
wir flr uns und andere verantwortungsbewusst sorgen kénnen.

Schon in der Krippe erfahren die Kinder Gott durch Tischgebete, religiose Geschichten
und Lieder sowie die Teilnahme an Kindergottesdiensten, aber auch Achtung und
Wertschatzung von Menschen mit anderen Religionen und Weltanschauungen.

Religiése Bildung und Erziehung bietet Kindern verlassliche und vom christlichen Weltbild
gepragte Werte flr die eigene Lebensorientierung an.

Dies geschieht unter anderem durch die Beschaftigung mit den 10 Geboten, dem Leben
und Sterben Jesu und der Lebensgeschichte von Heiligen.

Religiése Bildung und Erziehung leistet einen wertvollen Beitrag zur Gewissensbildung.
Die Kinder werden mit dem Schoépfungswerk Gottes vertraut gemacht, dabei wird ihnen
bewusst, dass die Menschen die Welt aktiv mitgestalten kdnnen, sie aber auch die grol3e
Aufgabe haben, verantwortlich und schonend mit ihr umzugehen.

Darlber hinaus beten wir gemeinsam, feiern Kindergottesdienste, beschaftigen uns mit
anderen Religionen und Kulturen und feiern gemeinsam. Wir ermdglichen den Kindern
spontane und angeleitete Rollenspiele, stellen gemeinsam Regeln auf und erarbeiten mit
den Kindern Konfliktldsungsstrategien.

Sprachliche Bildung und Foérderung

Unter sprachlicher Bildung ist der Erwerb von Sprachkompetenz zu verstehen, der eine
wesentliche Voraussetzung fir schulischen und beruflichen Erfolg sowie flr eine volle
Teilhabe am gesellschaftlich-kulturellen Leben ist.

In unserer Einrichtung finden zu diesem Bildungsbereich, neben vielen anderen, auch
folgende Aktivitaten statt:

Wir erweitern den Wortschatz der Kinder durch Bilderblicher und Geschichten,
unterstitzen die Begriffs- und Lautbildung durch Fingerspiele, Gedichte und Reime,
pflegen und férdern die bayrische Mundart durch Volkslieder und Gesprache, ermuntern
die Kinder dabei Mimik und Kdrpersprache einzusetzen, indem wir Kreis- und Rollenspiele
durchflhren und Lieder mit Gesten begleiten.

In der Krippe erfahrt dieser Férderbereich besondere Aufmerksamkeit. Die Kinder werden
bei ihren Aktivitdten sprachlich begleitet. Fingerspiele, Lieder, Reime und erste
Bilderblicher werden verstarkt eingesetzt.

In unserer Einrichtung wird das Wirzburger Sprachtrainingsprogramm durchgeftihrt, durch
das unter anderem das Héren von Lauten und sprachliche Abstraktion geférdert werden.

Wir starken das Sprechverhalten und das Interesse an der Sprache bei Kindern mit
Migrationshintergrund, ermitteln den Sprachstand durch den SISMIC Fragebogen Teil 2i
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und fihren Deutschvorkurse durch fir die Kinder, deren Eltern nicht deutschsprachiger
Herkunft sind.

e Mathematische Bildung
»Kinder sollen lernen, entwicklungsangemessen mit Zahlen, Mengen und geometrischen
Formen umzugehen, diese zu erkennen und zu benennen. Kinder sollen Zeitrdume
erfahren, Gewichte wiegen, Ldngen messen, Rauminhalte vergleichen, den Umgang mit
Geld (iben und dabei auch erste Einblicke in wirtschaftliche Zusammenhénge erhalten.”
(zitiert aus § 6 AVBayKiBiG)

Beispiele aus unserer Praxis:

Durch Finger-, Tisch- und Wirfelspiele sowie Abzahlverse tUben sich die Kinder darin, den
Zahlenraum von 1 bis 10 sicher zu beherrschen (z.B. Zahlenmemory, Mensch argere dich
nicht, Domino).

Im Umgang mit Konstruktionsmaterial kbnnen die Kinder Mengen, geometrische Formen
und raumliche Vorstellung erfahren.

Durch den Einsatz von Montessori-Material begreifen die Kinder mathematische
Grundlagen mit allen Sinnen und lernen dabei Mengen, Langen, Rauminhalte sowie
Gewichte zu vergleichen.

Bei Rollenspielen im Kaufladen, beim Tisch decken, Kochen und Einkaufen machen die
Kinder Erfahrungen mit Mengen, dem Zahlen und Wiegen. Sie iben den Umgang mit Geld
und machen sich einfache wirtschaftliche Zusammenhange bewusst.

In gezielten Beschaftigungen Uben die Kinder den Umgang mit Mengen, sie erkennen und
benennen geometrische Formen und flhren einfache Additionen und Subtraktionen im
Zahlenraum von 1 bis 10 durch.

Die Kinder erfahren Zeitrdume durch die Beobachtung der Uhr sowie feste zeitliche
Strukturen im Tages- und Wochenablauf.

Erstes Zahlen und sortieren, Erfahrungen mit Mengen (z.B. Wie viel Wasser passt in
meinen Becher?), Farben, GrofRen usw. bahnt schon die mathematische Forderung bei
den ganz Kleinen an.

e Naturwissenschaftliche und technische Bildung
Kinder sollen lernen, naturwissenschaftliche Zusammenhange in der belebten und
unbelebten Umwelt zu erfahren, naturwissenschaftliche und technische Grundkenntnisse
erlangen.
Zur Umsetzung fihren wir in unserem Kindergarten geplante Experimente durch und
besprechen dabei die zugrunde liegenden naturwissenschaftlichen oder technischen
Phanomene. Den Kindern steht ein Experimentierbereich im Freispiel zur Verfliigung, wo
sie eigene Erfahrungen durch Ausprobieren machen kénnen. Auch betrachten wir
Bilderblicher zur Thematik und bestimmen gemeinsam 2z.B. Baume, Blumen,
Schmetterlinge, Kafer, Raupen mit Hilfe von Bestimmungsblichern oder Naturfiihrern.
Die Kinder haben in unserem Garten und bei Exkursionen zahlreiche Gelegenheiten zur
Naturerfahrung.
Die Krippenkinder sammeln Erfahrungen zum Thema Naturwissenschaft z.B. durch das
Fallen lassen und wieder Aufheben von Gegenstanden, durch Bau und Einsturz von
Tdrmchen, durch rollen lassen von Gegenstanden auf einer schiefen Ebene oder auch
durch die erste Benutzung von Kinderfahrzeugen.
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Umweltbildung

Kinder sollen lernen Umwelt und Natur mit allen Sinnen zu erfahren und sie als unersetzlich
und verletzlich wahrzunehmen. Sie sollen die Bedeutung von umweltbezogenem Handeln
erkennen und in ihren Bereichen Verantwortung fur die Schépfung tbernehmen.

Deshalb erfahren die Kinder in unserer Einrichtung durch religionspadagogische
Anschauungen das Wunder der Schoépfung und wirdigen die Einzigartigkeit und Vielfalt
der Natur. Die Kinder lernen in gezielten Beschaftigungen und bei Exkursionen Lebens-
und Naturkreislaufe kennen, sie haben die Moéglichkeit zur Naturbeobachtung und kénnen
ein Gartenbeet bepflanzen und pflegen. Durch Gesprache, Aktionen, Bilderblicher und
Geschichten wird den Kindern die Verletzlichkeit der Natur bewusst gemacht, sie werden
auf Umweltverschmutzung und -zerstérung hingewiesen. Wir entwickeln gemeinsam
Ideen, was wir tun kénnten, um die Umwelt zu schitzen und die Ressourcen zu schonen.
In diesem Zusammenhang besprechen wir auch die Mdglichkeiten der Millvermeidung,
trennen den anfallenden Abfall und flhren die Wertstoffe dem Recycling zu.

Bei all dem kdnnen bereits die Krippenkinder mit einbezogen werden und nicht zuletzt
erfahren sie Umweltbildung und -erziehung durch Beobachtungen in der Natur und
Naturerfahrungsspiele.

Informationstechnische Bildung und Medienbildung

L,Kinder sollen die Bedeutung und Verwendungsmdglichkeiten von alltdglichen
informationstechnischen Gerdten und von Medien in ihrer Lebenswelt kennenlernen.*
(zitiert aus § 9 AVBayKiBiG)

Die Kinder erhalten bei uns die Méglichkeit, die Medienerfahrungen, die sie auf3erhalb
unseres Kindergartens machen, auf kindgerechte Art und Weise zu verarbeiten. Dazu steht
ihnen die Méglichkeit zum Rollenspiel, die Verkleidungsecke, Handpuppen und der
Maltisch zur Verfligung.

Wir legen Wert auf eine altersgemafle Umsetzung sowie einen kritischen und
verantwortlichen Umgang.

Den Kindern stehen Bilderblcher, andere Printmedien und Zeitschriften zur Verfiigung.
Zudem gehen wir regelmaflig zusammen in die nahe gelegene Blicherei.

Schon die Kleinsten sammeln Erfahrungen mit dem CD-Player oder Kassettenrekorder,
kommen mit dem Fotoapparat und dessen Handhabung in Berlhrung und erleben das
Medium Buch in vielfaltiger Weise.

Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung

»Kinder sollen lernen, ihre Umwelt in ihren Formen, Farben und Bewegungen sowie in ihrer
Asthetik wahrzunehmen und das Wahrgenommene schépferisch und kreativ gestalterisch
umzusetzen.”(zitiert aus § 10 AVBayKiBiG)

Zu diesem Bildungsbereich fuhren wir in unserer Einrichtung unter anderem folgende
Aktivitaten durch:

Wir férdern die Begegnung der Kinder mit Kunst und Malerei z.B. durch die Betrachtung
von Kunstbuchern und Kunstdrucken, den Besuch von Museen und Ausstellungen und
geben den Kindern die Méglichkeit eigene Kunstwerke anzufertigen. Die Kinder feiern
Feste, machen Ausflige und Exkursionen, erleben Farben, modellieren mit verschiedenen
Grundstoffen, lernen beim bildnerischen Gestalten unterschiedliche Techniken und
Materialien kennen.

In jeder Gruppe steht den Kindern ein Mal- und Bastelbereich zur Verfligung, sie sammeln
erste Erfahrungen mit Farben, Material, Werkzeugen.
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Sie modellieren und formen, reilen, schneiden und malen sowie dekorieren ihren
Gruppenraum. In dieser Altersgruppe ist es besonders wichtig, dass die Kinder ihre
Erfahrungen mit allen Sinnen machen kénnen und viel Raum erhalten, um sich selbst
immer wieder auszuprobieren.

Musikalische Bildung

Kinder sollen Freude am gemeinsamen Singen erleben. Sie sollen Musik in verschiedenen
Dimensionen erfahren und unterschiedliche Instrumente kennen lernen.

In unserem Kindergarten singen die Kinder gemeinsam bekannte Lieder, lernen neue
Lieder und vertiefen das Gelernte durch wiederholtes Singen in der Gruppe und zu
anderen Gelegenheiten. Sie tanzen und nehmen an gezielten Rhythmikiibungen teil,
experimentieren mit Orff-Instrumenten und anderen Rhythmusinstrumenten und setzen
diese und ihre ,Koérperinstrumente“ auch zur Liedbegleitung ein. Die Kinder lernen auch
klassische Musik kennen, malen zur Musik und bringen sich aktiv in Klanggeschichten ein.
Auch ausgewahltes Musikhéren sowie Sing- und Kreisspiele sind Teil des
Kindergartenalltags.

Auch in der Krippe ist Musik ein selbstverstandlicher Bestandteil des Tagesablaufs, es wird
viel gesungen, und es werden auch bereits einfache Orffinstrumente ausprobiert.

Bewegungserziehung und -férderung, Sport

,Kinder sollen ausgiebig ihre motorischen Fahigkeiten erproben und ihre Geschicklichkeit
im Rahmen eines ausreichenden und zweckmé&lligen Bewegungsfreiraums entwickeln
kdnnen.” (zitiert aus § 12 AVBayKiBiG)

Um dies zu gewahrleisten, fihren wir regelmafige Sportstunden durch, an denen alle
Kinder teilnehmen, ,Bewegungsbaustellen® stehen im Rahmen von gruppeniber-
greifenden Angeboten zur Verfigung, die Kinder beteiligen sich an Bewegungsspielen
drinnen und draufen. Bewegungslieder werden immer wieder in den Tagesablauf
integriert. Den Kindern steht ein Garten mit Klettermdglichkeit, eine Schaukel, ein
Sandkasten, Platz zum Rennen, Ballspiel oder Seilspringen usw. zur Verfigung. Unser
Kindergarten hat auch einen gepflasterten Bereich, den die Kinder mit Dreiradern, Rollern
und anderen Fahrzeugen nutzen kénnen.

Fur die Krippe stehen in unserem Bewegungsraum viele geeignete Psychomotorik-Gerate
zur Verfligung, es gibt Mdglichkeiten zum Klettern und Schaukeln drinnen und draufen,
Platz zum Laufen und Krabbeln, und es kdnnen erste Erfahrungen mit Fahrzeugen wie z.B
Dreirad, Bobbycar etc. gesammelt werden.

Gesundheitserziehung

Die Kinder sollen lernen, ihren Alltag im Rahmen ihrer Méglichkeiten, gesundheits-
forderlich zu gestalten. Sie lernen eine gesunde Ernahrungsweise kennen und entwickeln
ein unbefangenes Verhaltnis zu ihrem Kérper.

Zur Gesundheitserziehung gehéren auch die Ubung des richtigen Verhaltens bei Branden
und Unféllen sowie die Auseinandersetzung mit Gefahren im Alltag, insbesondere im
StralRenverkehr.

Beispiele fur Gesundheitserziehung in unserer Kindertagesstatte sind die Teilnahme am
Kariesprophylaxeprogramm, Evakuierungsibungen bei Feueralarm, Verkehrserziehung
durch Ubung des richtigen Verhaltens bei Spaziergdngen, Benutzung von offentlichen
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Verkehrsmitteln, Ubungen zur Reaktionsfahigkeit, Nutzung von Kinderfahrzeugen auf
unserem Gelande usw.

Sie werden zu Korperpflege und Sauberkeit angehalten, lernen angenehme von
unangenehmen Gefuhlen zu unterscheiden und ggf. ,nein“ zu sagen, wenn ihnen etwas
nicht angenehm ist. Wenn sie Hilfe und Unterstitzung brauchen, lernen sie diese
einzufordern.

Die Kinder lernen mogliche Gefahrenquellen kennen und einzuschatzen, damit wir
gemeinsam Regeln zur Gefahrenabwehr aufstellen kdnnen und sie die Notwendigkeit,
diese einzuhalten, begreifen.

14. Themenubergreifende Bildungsbereiche

Der Weg zu uns, wenn Sie eine Zusage liber den Kita-Finder erhalten haben.

Aufnahmegesprach

e 1 3

Kita-Leitung }“ Gruppenleitung ﬁ Familie

Eingewdhnung in eine Einrichtung bedeutet oft die erste Trennung von den Eltern und ist ein
grol3er Schritt fur die Familie. Deshalb findet die Eingewdhnung bei uns immer individuell, nach
den Bedurfnissen des Kindes statt.

In den ersten Tagen kommt das Kind in Begleitung einer Bezugsperson. Ab 9.30 — 10.30 Uhr haben die
Eltern und das Kind die Mdglichkeit Gruppengeschehen und alle Beteiligte kennenzulernen.

Sobald ihr Kind und Sie erstes Vertrauen zu uns aufgebaut haben, starten wir mit kurzen Trennungen,
die sich schrittweise verlangern. Je nach Reaktion und Bedirfnis des Kindes kann auch eine langere
EingewOhnungszeit nétig sein. Darliber entscheidet die eingewdhnende padagogische Kraft.

Die Eingewohnung ist beendet, wenn das Kind die eingewdhnende padagogische Kraft beim Weggang
der Bezugsperson akzeptiert hat und sich trosten Iasst.

Am ersten Besuchstag kommt das Kind mit seiner Bezugsperson in den Kindergarten. Nach einem
kurzen Gesprach und der Klarung noch offener Fragen, verabschiedet sich die Bezugsperson bewusst
von dem Kind und informiert es dartiber, nach welcher Zeit es wieder abgeholt wird.

Ab dem zweiten Kindergartentag verlangert sich die Besuchszeit schrittweise, je nach Reaktion und
Bedurfnis des Kindes. Die Dauer der jeweiligen Besuchszeit wird von der Fachkraft festgelegt. In der
ersten Woche sollte der Besuch des Kindes maximal halbtags erfolgen.

Die Eingewohnung ist beendet, wenn das Kind die padagogische Kraft beim Weggang der Bezugsperson
akzeptiert hat und sich trosten I&sst.
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Wahrend der gesamten Zeit in der Krippe bestehen Kontakte zu allen Kindergartengruppe. Es finden
gemeinsame Aktionen und Feste statt, und die Kinder kénnen sich gegenseitig zu besuchen.

Die Eltern bringen das Kind weiter morgens in die Krippe, von wo aus es dann in den Kindergarten
gebracht wird. Dabei sprechen sich die padagogischen Krafte intern ab und gestalten die
Eingewohnung nach den Bedirfnissen des Kindes. Die Eltern holen das Kind nach Ende der
Buchungszeit in der Krippe wieder ab.

Die Eingewdhnung ist beendet, wenn das Kind die padagogische Kraft der Kindergartengruppe
akzeptiert hat und sich an die Kindergartengruppe gewdhnt hat. Ab diesem Zeitpunkt bringen die Eltern
ihr Kind direkt in den Kindergarten und holen es auch von dort ab.

Die Kinder, die voraussichtlich im nachsten September eingeschult werden, werden nun als
Lvorschulkinder® bezeichnet. Sie nehmen wahrend des ganzen letzten Kindergartenjahres an
besonderen Aktionen, Exkursionen, Kleingruppenférderungen in allen relevanten Forderbereichen teil.

Ab Oktober findet fur Kinder mit Migrationshintergrund, die Schwierigkeiten mit der deutschen Sprache
haben, der ,Vorkurs Deutsch* statt. Hierbei bekommen sie ab Februar im Kindergarten eine Férderung
in Deutsch als Zweitsprache von 120 Schulstunden/Jahr, gehen aber zusétzlich ab Oktober dazu noch
1 Mal wéchentlich in die Schule, wo sie weitere 120 Schulstunden Sprachférderunterricht erhalten.

Kontinuierlich finden Kooperationstreffen der umliegenden Kindergarten und Schulen statt, an denen
unsere Kooperationsbeauftragte regelmaRig teilnimmt.

Wir haben nach Art. 11 BayKiBiG und § 3 Abs. 2 AVBayKiBiG die Aufgabe, Kinder mit
Behinderung oder drohender Behinderung sowie Entwicklungsriickstanden nach Moglich-
keit gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung zu betreuen und zu férdern. Dabei sind die
besonderen Bedirfnisse aller Kinder bei der padagogischen Arbeit zu berticksichtigen.
,Das pddagogische Personal stimmt bei Anzeichen eines erhbhten Entwicklungsrisikos mit
den Eltern des Kindes das gemeinsame Vorgehen ab und zieht erforderlichenfalls mit
Zustimmung der Eltern entsprechende Fachdienste und andere Stellen hinzu.“ (zitiert aus
§ 3 Abs. 2 AVBayKiBiG)

Durch kontinuierliche Beobachtung, Dokumentation der Beobachtung und regelmafige
Reflexion prifen wir den Entwicklungsstand der Kinder. Bei Auffalligkeiten oder
Abweichungen besprechen wir mit den Eltern in einem Elterngesprach das weitere
gemeinsame Vorgehen.

Im Kindergarten nutzen wir die Beobachtungsbdgen Seldak, Perik und Sismik Teil 2, in der
Krippe wird die Entwicklungstabelle nach Kuno Beller genutzt.

Beachten Sie hier auch unsere Kooperationspartner im Kapitel ,Vernetzung und
Kooperation®.

Ein wichtiger Punkt ist zudem das Erkennen und der Umgang mit Hochbegabung. Auch
hier bietet die "Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung" gute Mdglichkeiten, die Kinder
ihrer individuellen Begabungen entsprechend zu férdern.
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Die AVBayKiBiG fordert in § 1 Abs. 4, die soziale Integration zu férdern, die Kinder bei der
Entwicklung ihrer Geschlechtsidentitat zu unterstiitzen und auf Gleichberechtigung hinzu-
wirken.

Wir regen die Kinder dazu an, bei Rollenspielen in unterschiedliche Geschlechterrollen zu
schlipfen. Wir beobachten, wie Madchen, Jungen und Diverse Raume und Angebote
nutzen und beteiligen sie aktiv an der Neu- bzw. Umgestaltung von Raumen und
Spielbereichen.

Auch bei diesem Thema ist unsere padagogische Arbeit in Krippe und Kindergarten
gepragt durch den Ansatz der vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung. Dieser inklusive
Ansatz wird spater unter dem Punkt "Padagogische Ansatze" kurz vorgestellt.

Um den Bedirfnissen aller Kinder, auch denen mit Migrationshintergrund gerecht zu
werden und die soziale Integration zu férdern sowie allen Kindern mdglichst gleiche
Bildungschancen zu ermdglichen, enthalt unser padagogisches Angebot unter anderem
Folgendes:

Wir singen Lieder, héren Geschichten, feiern Feste und probieren Speisen aus den
Familien der Kinder. Alle Eltern und Kinder werden im Eingangsbereich von einem
selbstgestalteten Plakat willkommen geheifen, auf dem sich BegriiRungsformeln in allen
Sprachen finden, die in unserer Einrichtung vertreten sind.

Wir unterstitzen einen offenen Austausch Uber unterschiedliche kulturelle und religidse
Brauche und vermitteln den Kindern sachlich richtige Kenntnisse dariber.

Wir sorgen dafiir, dass sich alle Kinder und ihre Familien in unserer KiTa wiederfinden,
z.B. durch Fotos, Familienwande, Collagen usw.

Wir achten darauf, dass die Spielmaterialien vielfaltig und nicht stereotyp sind.

Wir suchen nach immer neuen Mdglichkeiten, den Eltern mit ihren vielfaltigen
Familienkulturen und Herklinften das Gefuihl zu geben bei uns willkommen zu sein und
ihre speziellen Bedlrfnisse bei der Elternarbeit zu berlcksichtigen.

Guten Tag Welcome
Bonjour Merhaba

Buongiorno Kalimera
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15. Partizipation und Beschwerdemanagement

Unter Partizipation verstehen wir die Mitbestimmung von Kindern in unserer Kita bei
Teilbereichen unserer padagogischen Arbeit.

Durch Gruppenkonferenzen stellen wir sicher, dass unsere Kinder in die tagliche Arbeit mit
einbezogen werden und sich jederzeit positiv wie negativ dazu duf3ern kdnnen. Krippenkinder
werden Uber sprachunabhangige Formen beteiligt.

Die Herzensthemen der Kinder findet man z.B. durch Beobachtung heraus und kann sie so
gezielt in den padagogischen Alltag integrieren.

Angebote (z. B. beim Essen), bei denen die Kinder aus dem Angebot das auswahlen kénnen,
was sie besonders gern mdgen, zahlt hier ebenso dazu wie die Moglichkeit, das Freispiel
selbst zu gestalten.

Im Rahmen des Bundeskinderschutzgesetzes kénnen sich unsere Kita-Kinder jederzeit bei
einer Mitarbeiterin ihres Vertrauens melden, wenn ihnen etwas Sorgen bereitet. Dies wird auch
mit den Kindern regelmaRig thematisiert, so dass ihnen diese Mdglichkeit auch prasent ist.
Voraussetzung ist eine gute Vertrauensbasis zwischen Kind und Fachpersonal, damit das Kind
auch sicher sein kann, keine negativen Reaktionen zu erfahren, wenn es sich aufert.

In der Krippe, in der sich noch nicht alle Kinder verbal &u3ern kénnen, ist es besonders wichtig,
das Verhalten der Kinder und ihre Reaktionen genau zu beobachten und eventuelle
Verhaltensanderungen oder spontane Unmutsduflerungen ernst zu nehmen und zu
hinterfragen.

Es ist uns ein Anliegen den Sorgen und Noéten der Kinder Raum zu geben und diese auch bei
der Zusammenarbeit mit den Eltern nicht aus den Augen zu verlieren.

16. Padagogische Ansatze

Als katholische Kindertagesstatte sehen wir in jedem Geschdpf ein Ebenbild Gottes und
vertreten somit den subjektorientierten Ansatz. Vorrangiges Ziel ist es, ein Gleichgewicht
zwischen Personalitat und Solidaritat herzustellen.

Schwerpunkt unserer Arbeit ist der Ansatz der "Vorurteilsbewussten Bildung und Erziehung",
woraus uns vier Punkte in der Umsetzung wichtig erscheinen:

e Bei jedem Kind wird die Entwicklung seiner Ich-ldentitdt und seiner
Bezugsgruppenidentitat auf der Basis von Wissen und Selbstvertrauen unterstitzt.

e Allen Kindern wird ermdglicht Erfahrungen mit Menschen zu machen, die sich von
ihnen unterscheiden, so dass sie sich mit Unterschieden wohlfiihlen und Empathie
entwickeln kdnnen

e Bei jedem Kind wird das kritische Nachdenken uUber Einseitigkeit, Vorurteilen und
Diskriminierung gefordert.

e Die Kinder werden ermutigt, sich aktiv und gemeinsam mit anderen gegen
einseitige und diskriminierende AuBerungen und Verhaltensweisen zur Wehr zu
setzen, die gegen sie selbst oder andere gerichtet sind.
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Um dies zu erreichen, beginnen wir bei der aktiven und reflektierten Gestaltung der
Lernumgebung, z.B. durch die Auswahl und gegebenenfalls Veranderung des Spielmaterials,
fahren fort bei der Interaktion mit den Kindern und lassen diese vier Grundsatze auch in die
Arbeit mit den Eltern einfliel3en.

Dieser Ansatz begleitet uns stets bei der Umsetzung unserer handlungsleitenden Prinzipien:

0
0'0

0
0'0

0
0'0

0
0'0

0
0'0

Wir handeln in Achtung und Respekt vor Gottes Schépfung und den Mitmenschen.

Wir begreifen das Spiel als Grundlage der Padagogik und stellen den Kindern deshalb
viele Spielbereiche und unterschiedliche Spielangebote im Freispiel zur Verfigung.

Das freie Spiel wird durch geplante Aktivitdten, altersgemale Lernangebote,
Beschaftigungen und Aktionen erweitert.

,Hilf mir es selbst zu tun“ — Dieser Grundsatz von Maria Montessori spielt auch bei uns
eine grolRe Rolle. Er bedeutet, dass wir die Kinder zur Selbststandigkeit hinfihren und sie
dabei, soweit es ndétig ist, unterstitzen, ohne ihnen die Aufgabe abzunehmen.

Wir holen die Kinder da ab, wo sie stehen und nehmen jedes Kind an mit seiner
individuellen Persoénlichkeit. Uns ist es wichtig, ressourcenorientiert zu arbeiten, um die
Starken zu starken und die Schwéachen zu schwachen.

Ein wichtiges Prinzip ist auch das ganzheitliche Lernen. Das bedeutet, die Kinder lernen
mit ,Korper, Geist und Seele”.

Da wir uns und die Kinder als lebenslang Lernende begreifen, sehen wir uns als eine
Gemeinschaft, in der wir miteinander und voneinander lernen.

Es ist fur uns unverzichtbar Bezugsperson fir die Kinder zu sein, denn wir vertreten den
Standpunkt ,Erziehung beginnt zuallererst mit Beziehung*

Wir fordern die Kinder dabei Autonomie und Selbstbestimmung zu erleben und zu
entwickeln, achten aber darauf, dass auch das Erfahren und Uben von Solidaritat das
gleiche Gewicht erhalt, so dass eine ausgewogene Personlichkeit heranreifen kann.

17. Bildungsprozesse

Bring- und Abholzeit

Unter Bring- und Abholzeit versteht man einen bestimmten, vorgegebenen Zeitraum, in
dem die Kinder von ihren Eltern, einem Elternteil oder anderen berechtigten Personen
(Bezugspersonen) in die Kindertagesstatte gebracht oder aus dieser wieder abgeholt
werden.

Je nach Buchungszeit werden die Kinder von der Bezugsperson in die Kita gebracht, ,
ziehen sich in der Garderobe um und werden von den Erwachsenen bis zur jeweiligen
Gruppe begleitet. Dort werden die Kinder vom padagogischen Personal begruf3t und
verabschieden sich von den Eltern. Erst ab der personlichen BegriiBRung beginnt die
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Aufsichtspflicht des padagogischen Personals. Die Eltern verabschieden sich von
ihrem Kind an der Gruppentire und verlassen das Kindertagesstattengelande.

Wahrend der Abholzeit wiederholt sich dieser Vorgang in umgekehrter Reihenfolge, und
die Kinder verabschieden sich personlich von den padagogischen Kréaften.

Dies sind auch die Zeitraume, die fir Tlr- und Angelgesprache zur Verfligung stehen.

Im Krippenbereich wird diese Zeit genutzt, um die Eltern ausflhrlich Uber die
Entwicklungsschritte ihres Kindes zu informieren.

In der Bring- und Abholzeit wird der Aufbau von guten Beziehungen vom Kind zu
Erwachsenen geférdert, das Kind erlernt und vertieft seine Kommunikations- und
Kooperationsfahigkeit und es erwirbt weitere soziale Kompetenzen.

e Freispiel

Im Freispiel wahlt das Kind selbst das Spielmaterial, die Spielpartner, die Spieldauer und
den Spielort aus. Es ist taglicher Bestandteil des Kindergarten- und Krippenalltags.
Nachdem die Kinder am Morgen in die Gruppe kommen, kénnen sie frei wahlen, womit sie
spielen oder sich beschéaftigen wollen.

Die vorbereitete Umgebung im Gruppenraum mit ihren unterschiedlichen Spielbereichen
bietet den Kindern zahlreiche Anregungen fiir unterschiedliche Aktivitaten. So stehen den
Kindern nicht nur ausgewahlte Tisch- und Regelspiele zur Verfiigung, sondern auch ein
Mal- und Basteltisch mit verschiedenen Materialien, Experimentierbereiche, eine Bauecke
mit Bausteinen, Konstruktionsmaterial usw., eine Puppenecke flir Rollenspiele, eine
Kuschelecke, in die sich eine bestimmte Anzahl von Kindern zuriickziehen konnen. Unter
bestimmten Voraussetzungen kann auch der Gangbereich fiir weitere Spielideen zur
Verfugung gestellt werden.

Die Kinder haben jederzeit die Moglichkeit weitere Spielbereiche, wie z.B. Verkleidungs-
ecke, Kaufladen, Frisdrecke, Puppenhaus anzuregen. Je nach Wetterbedingungen und
Beddrfnis der Kinder kann ein Teil des Freispiels auch im Garten stattfinden. Wichtig fur
den Ablauf des Freispiels ist auch das Aufstellen und Einhalten von Gruppenregeln.

Das Freispiel endet mit dem Aufraumen des Gruppenraumes.

Durch das Freispiel werden eine Anzahl von Basiskompetenzen gefordert:

So lernen die Kinder z. B. aufeinander zugehen, Kontakt aufnehmen und Freundschaften
schliel®en. Sie Uben sich durchzusetzen, aber auch Ricksicht zu nehmen und erweitern
so ihre soziale Kompetenz. Auch das Erleben von Autonomie und Kompetenz,
Selbstwirksamkeit, Selbstregulation sowie Neugier und individuelle Interessen werden
gefordert.

Je nach Art der ausgewahlten Spiele und Beschéaftigungen werden unter anderem
Fahigkeiten zur Problemlésung, des Denkens, Fantasie und Kreativitat sowie fein- und
grobmotorische Kompetenzen, aber auch die Fahigkeit und Bereitschaft zur
Verantwortungsibernahme getibt.

o Gezielte Beschaftigung und Aktivitat

Eine gezielte Beschaftigung ist eine Aktion, bei der die padagogische Kraft (Fachkraft oder
Erganzungskraft) das Thema, den Ablauf, die Durchflihrung und die teilnehmenden Kinder
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festlegt. Diese kann mit einer Teil- oder der Gesamtgruppe stattfinden und dauert in der
Regel zwischen 30 und 40 Minuten, in der Kinderkrippe auch kirzer.

Wahrend der Durchfiihrung der Beschéaftigung werden die Kinder in der Hinfihrung auf
das Thema vorbereitet und eingestimmt, im Hauptteil findet die Auseinandersetzung mit
dem Thema statt und im Schlussteil kdnnen sich die Kinder das Erlernte und Erfahrene
nochmals bewusst machen, es verfestigen und vertiefen.

Mit diesen gezielten Beschaftigungen fordern wir eine Reihe von Basiskompetenzen beim
Kind. Das Kind erwirbt z. B. im Bereich der Lernmethodik die Kompetenz, eigene
Lernprozesse wahrzunehmen, zu steuern und zu regulieren. Im Bereich der kognitiven
Kompetenzen werden vor allem die differenzierte Wahrnehmung, die Denkfahigkeit und
das Gedachtnis geférdert. Zu den physischen Kompetenzen zéhlen u.a. die Ubernahme
von Verantwortung fur Gesundheit und korperliches Wohlbefinden, Grob- und Feinmotorik
sowie die Fahigkeit zur Regulierung von koérperlicher Anspannung. Durch diese Art der
Beschéaftigung unterstitzen wir auch die Weiterentwicklung von Kreativitat, Fantasie und
der musischen Krafte des Kindes.

Sitzkreis / Stuhlkreis

Der Sitz- oder Stuhlkreis ist die tagliche Zusammenkunft der anwesenden Kinder in der
jeweiligen Gruppe in der Friih oder vor dem Mittagessen und dauert zwischen 15 und 30
Minuten. Die Kinder versammeln sich an einem dafiir bestimmten Ort im Gruppenzimmer
und setzen sich entweder im Kreis auf einen Teppich oder auf einen Stuhl. Dort werden
wichtige Informationen an die Kinder weitergegeben, es werden Kollektivbeschaftigungen
durchgefiihrt, wie z. B. das Singen von Liedern, das Erlernen und Wiederholen von
Fingerspielen und Reimen oder das Vorlesen von Geschichten. Die Vorstellung neuer
Kinder und die Verabschiedung von Kindern, die den Kindergarten verlassen, haben dort
ebenso ihren Platz wie die Besprechung des Tagesablaufs oder das ,,Abzahlen” durch die
Kinder, um festzustellen, wie viele Kinder anwesend sind und wer fehlt.

Wir wollen in diesen Runden den Gemeinschaftssinn starken. Die Kinder entwickeln und
erweitern ihre Kommunikationsfahigkeit und ihre Sprachkompetenz. Das Selbstwertgefiihl
wird gestarkt, und sie erleben sich selbst als kompetent. Zudem werden Denkfahigkeit und
Gedachtnis geschult sowie Solidaritat erfahren und gelibt. Auch bietet sich den Kindern
hier eine Plattform, um Erlebnisse und Gedanken zu teilen, die sie beschaftigen.

Mittagessen

Am warmen Mittagessen nehmen nur die Kinder teil, die die Kindertagesstatte bis
mindestens 13.00 Uhr besuchen.

Die Kinder erleben das Mittagessen als gemeinsame Mahlzeit, die um 12.00 Uhr im
jeweiligen Gruppenraum eingenommen wird. Die Krippenkinder essen um 11.00 Uhr.
Das padagogische Personal achtet dabei auf Hygiene, Tischmanieren und
Selbststandigkeit der Kinder (immer in angemessener Form abhangig von Alter und
Entwicklungsstand der Kinder). Individuelle Bedlrfnisse, Vorlieben und Abneigungen
sowie religios bedingte Einschrankungen werden berucksichtigt.

Die PortionsgroRen richten sich nach den Winschen der Kinder. Es muss nicht
»=aufgegessen” werden. Die Kinder in unserer Einrichtung entscheiden selbst, was und wie
viel sie essen.
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Auch beim Mittagessen machen die Kinder Erfahrungen, durch die ihre Basiskompetenzen
gefordert werden. So wird die Ubernahme von Verantwortung fir Gesundheit und
kérperliches Wohlbefinden gestarkt, die Kinder lernen grundlegende Hygienemalnahmen
durchzufuihren.

Sie entwickeln eine positive Einstellung gegenlber gesunder und ausgewogener
Ernahrung.

Die Kinder werden in ihren sozialen Kompetenzen geférdert, sie lernen
Kooperationsfahigkeit und das Teilen sowie die Bedlrfnisse Anderer zu achten.

Und nicht zuletzt lernen sie, Kindern aus anderen Kulturkreisen und deren
Essgewohnheiten unvoreingenommen gegeniberzutreten.

Miilltrennung

Wir trennen im Kindergarten unseren Abfall nach Papier, Kunststoff, Dosen und
Aluminium, Kompost und Restmiuill.

Die Kinder werden durch gezielte Beschaftigungen, Aktionen und Gesprache auf die
Mdllproblematik aufmerksam gemacht. Gemeinsam wird nach Wegen gesucht, um Mull zu
vermeiden und mit den wertvollen Rohstoffen verantwortungsbewusst umzugehen. Daraus
entwickeln wir mit den Kindern einen Plan zur Milltrennung und Beseitigung. So
kompostieren wir unsere Obst- und Gemuseabfalle selbst in unserem Garten, Papier und
Restmdill kann in der Kita getrennt entsorgt werden. Die Gbrigen Wertstoffe bringen wir in
die dafiir vorgesehenen Container, die sich in unmittelbarer Nahe der Kindertagesstatte
befinden.

Durch diese kontinuierlich durchgefiihrte Milltrennung lernen die Kinder Verantwortung fur
Umwelt und Natur zu Ubernehmen, und sie entwickeln Verantwortung fir das eigene
Handeln sowie anderen Menschen gegenuber.

Gruppenkonferenz

Die Kinderkonferenz ist eine offene Beteiligungsform, in der sich alle Kindergartenkinder
selbst vertreten.

Sie bietet eine Methode der niederlagelosen Konfliktbewaltigung innerhalb der Gruppe.
Die Bereitschaft, Probleme und Aufgaben als Belange der Gruppe zu sehen und
anzuerkennen, ist das Geheimnis einer Gruppenkonferenz.

Die Kinder finden sich regelmafig zu einem festgelegten Zeitpunkt in einem Sitzkreis
zusammen. Dort werden Themen, die die Kinder bewegen, angesprochen.

Ein Sprechsymbol (z.B. Sprechstein) erteilt dem Kind, das dieses Symbol in der Hand halt,
Rederecht. Das Kind kann dann etwas zu einem bestimmten Thema sagen oder sein
eigenes Anliegen vorbringen. Die anderen Kinder héren aufmerksam zu und kénnen sich,
wenn sie das Symbol erhalten, dazu auf3ern. Die Gruppenkonferenz ist beendet, sobald
jedes Kind seinen Beitrag zum Thema geleistet hat und/oder eine Lésung gefunden wurde.
Die Kinder kdnnen dabei in hohem Mal3e ihre Bereitschaft zur Verantwortungsibernahme
sowie zur aktiven Beteiligung an Entscheidungen entwickeln. Sie lernen das Akzeptieren
und Einhalten von Gesprachs- und Abstimmungsregeln, das Einbringen und Uberdenken
des eigenen Standpunktes und Ubernehmen Verantwortung fir das eigene Handeln und
anderen Menschen gegenuber.

Die Gruppenkonferenz gibt den Madchen und Buben die Moglichkeit zur Partizipation und
unterstutzt die Entwicklung von Resilienz. Auch haben die Kinder dort die Gelegenheit
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einen konstruktiven Umgang mit Konflikten zu tUben und ihre Problemlosefahigkeit zu
erweitern. Neues Wissen wird selbstgesteuert und reflektiert erworben.

e Geburtstagsfeier

Bei der Geburtstagsfeier steht das jeweilige Geburtstagskind im Mittelpunkt, es wird
gefeiert und erlebt einen besonderen Tag im Kindergarten.

Das padagogische Personal und die Kinder gratulieren dem Geburtstagskind und bringen
ihm ein Standchen, wobei sich das Geburtstagskind wiinschen kann, welches bekannte
Geburtstagslied gesungen wird. Das Ritual der Geburtstagsfeier wird in jeder Gruppe
individuell gestaltet, z.B. mit einem Geburtstagskreis, Hochleben, Geburtstagsraketen,
Geburtstagssonne, Ballon, Tor, Wunsch-Kreisspiel. Jedes Geburtstagskind bekommt ein
kleines Geschenk Uberreicht.

Die Eltern des Geburtstagskindes bringen nach Absprache mit dem Gruppenpersonal
einen ,Geburtstagsschmaus” mit, den die Gruppe gemeinsam mit dem Geburtstagskind
verzehrt.

Das Kind erlebt sich so an seinem Geburtstag als Hauptperson. Dadurch wird die
Selbstwahrnehmung geférdert, und das Kind kann so sein Selbstwertgefiihl starken,
soziale Kompetenz erwerben, Wertschatzung und Respekt erfahren.

e Ausflige und Exkursionen

Die Kinder erweitern durch alters- und entwicklungsangemessene Ausflige und
Exkursionen ihren Erfahrungsraum und ihr Lebensumfeld. Diese Aktionen werden immer
durch das padagogische Personal geplant und vorbereitet. Sie finden erst dann statt, wenn
die Kinder in der Lage sind die nétigen Regeln zu begreifen und einzuhalten. Die
Teilnahme bedarf des Einverstandnisses der Personensorgeberechtigten.

Ziel, Termin, Beginn und Ende von Ausfliigen oder Exkursionen werden den Kindern und
Eltern rechtzeitig vorher bekannt gegeben. Die Kinder kommen an den jeweiligen
Ausflugstagen punktlich, in geeigneter Kleidung und ggf. mit ausreichend Verpflegung in
die Kindertagesstatte. Dort beginnt und endet der Ausflug oder die Exkursion in der Regel.
Wir benitzen wahrend dieser Aktionen im allgemeinen offentliche Verkehrsmittel, in
Einzelfallen fihren wir die Anfahrt auch mit einem gemieteten Bus durch. Die Kosten flr
Fahrt und eventuellen Eintritt tragen die Eltern.

Die Mehrzahl der Ausflige und Exkursionen finden nur mit den 5- bis 6-jahrigen
LVorschulkindern® statt, einzelne Ausflige werden auch mit der Gesamtgruppe
durchgeflhrt.

Die Kindertagesstatte sorgt hierbei fir eine angemessene Anzahl von Aufsichtspersonen
und bittet die Eltern gegebenenfalls um Unterstiitzung.

Durch diese Aktionen werden die Neugier und individuelle Interessen bei den Kindern
gefordert, sie erleben ihre eigene Kompetenz, Uben adaquates Verhalten im
Strallenverkehr und entwickeln gute Beziehungen zu Erwachsenen und anderen Kindern.

Gefordert werden auch Kommunikations- und Kooperationsfahigkeit,
Unvoreingenommenheit und Sensibilitat fir und Achtung von Andersartigkeit und
Anderssein.
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Spaziergange im naheren Umfeld

Auf Spaziergangen entdecken wir die Umgebung unserer Kindertagesstatte. Wir
besichtigen z.B. Bauwerke und Baustellen, besuchen Geschafte, Markte und Friedhofe,
erforschen Parks und Griinanlagen und spielen auf Spielplatzen der Umgebung.

Diese Aktionen finden spontan und unangekulndigt statt, sie sind regularer Bestandteil der
alltdglichen padagogischen Arbeit und bedirfen keiner weiteren Einverstandniserklarung
von Seiten der Erziehungsberechtigten.

Kindergottesdienst

Der Kindergottesdienst ist eine christlich-religidse Feier in der Kirche, die bei besonderen
Festen in den Kindergartentag integriert ist, von den Kindern mitgestaltet wird und zu der
neben den Kindern auch die Eltern herzlich eingeladen sind.

Die Kinder werden wie an jedem anderen Tag in die Kita gebracht. Dort sammeln wir uns
und gehen gemeinsam in die Kirche. Dort stoRen dann auch die interessierten Eltern
wieder zu uns.

Der Ablauf des Gottesdienstes orientiert sich an der Liturgie eines Wortgottesdienstes und
wird in der Regel von Herrn Pfarrer Huber oder einem anderen Mitglied des
Seelsorgeteams geleitet.

Durch das Erleben der religiosen Feste in Verbindung mit der Feier eines Kinder-
gottesdienstes in der Kirche und dem Kennenlernen verschiedener Erzahlungen aus der
Bibel erfahren die Kinder christliche Werthaltungen.

18. Tagesablauf und Jahresstruktur

So sieht ein typischer Tag in unserem Kindergarten aus:

7:00 Uhr In dieser Zeit werden die Kinder, gemaR den jeweiligen Buchungszeiten, in den Kindergarten gebracht.
bis Von 7:00 Uhr bis ca. 8:00 Uhr treffen sich die Kinder in der Gruppe Didymos und haben die Mdglichkeit,
8:30 Uhr dort zu spielen bis sie gegen 8:00 Uhr in ihre eigenen Gruppenrdume gehen.

Dieser Zeitraum ist unsere padagogische Kernzeit.
8:30 Uhr In diese Zeit fallt der Schwerpunkt der Férderung der Basiskompetenzen anhand der themenbezogenen
bis und themeniibergreifenden Bildungs- und Erziehungsbereichen nach den Anforderungen des BayKiBiG.
12:30 Uhr Auch die Umsetzung der meisten relevanten Schllsselprozesse fallt in diesen Zeitraum.

Neben dem Freispiel finden div. Beschaftigungen, Aktionen, Sprachférderung, etc. statt.
12:00 Uhr
bis Um 12:00 beginnen wir mit dem Mittagessen.
13:00 Uhr
13:00 Uhr In dieser Zeit bieten wir den Kindern Spiel- und Bewegungsmadglichkeiten, je nach Witterung auch im
bis Freien. Die Kinder werden in dieser Zeit aufgrund der unterschiedlichen Buchungszeiten gleitend
16:00 Uhr abgeholt.
(Freitags bis Die Kinder, die den Kindergarten ganztags besuchen, haben die Méglichkeit sich nach dem Mittagessen
14:00 Uhr) zuriickzuziehen und eine Stunde zu ruhen.
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Und ein typischer Tag in unserer Kinderkrippe:

7:30 Uhr In dieser Zeit werden die Kinder, gemaR den jeweiligen Buchungszeiten, in die Krippe gebracht.
bis In ihrem Gruppenraum werden sie willkommen geheilen und kdnnen dann spielen, ddsen oder sich in
8:30 Uhr einem der Ruckzugsbereiche ausruhen oder zusammen frihstlcken.
8:30 Uhr In diese Zeit fallt der Schwerpunkt der Férderung der Basiskompetenzen nach dem BayKiBiG.
bis Neben dem Freispiel finden der Morgenkreis, Beschaftigungen, Aktionen und individuelle Férderung
11:00 Uhr statt. . - .

In dieser Zeit werden die Kinder auch gewickelt.
11:00 Uhr Jetzt beginnen wir mit dem Mittagessen. AnschlieRend putzen die Kinder ihre Zahne, werden gewickelt
bis und fur den Mittagsschlaf umgezogen.
14:30 Uhr Gegen 12:00 Uhr beginnt dann der Mittagsschlaf.
:>i4$'30 uhr Nach dem Schlafen werden die Kinder wieder gewickelt und umgezogen. Danach machen wir
15:00 Uhr gemeinsam Brotzeit.
15:00 Uhr
bis Wahrend dieses Zeitraums werden den Kindern Spiel- und Bewegungsmadglichkeiten angeboten, je
16:00 Uhr nach Witterung auch im Freien.
(Freitags bis Die Kinder werden aufgrund der unterschiedlichen Buchungszeiten ab ca. 14:45 Uhr gleitend abgeholt.
14:00 Uhr)

Sowohl im Kindergarten als auch in der Krippe legen wir Wert darauf moglichst taglich

mit den Kindern

ins Freie zu gehen, um ihnen frische Luft und geniigend

Bewegungsmaoglichkeiten zu bieten.
Bei besonders schlechten Wetter- oder Bodenverhiltnissen behalten wir uns jedoch
vor im Haus zu bleiben.

Und so strukturieren wir unser Kindertagesstattenjahr:

September » Eingewohnung der neuen Kinder
Oktober » Erntedankfeier in den Gruppen
November » St. Martin mit Laternenumzug
» Gruppeninterne Themen und Aktionen
» Advent
» Adventscafe
Dezember » Nikolausfeier
Januar » Weihnachtsfeier mit Gottesdienst
Februar » Weihnachtsferien
» Faschingsfeier
» Gruppeninterne Themen und Aktionen
Marz > Fastenzeit
April > Osterfeier
Mai » Gruppeninterne Themen und Aktionen
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_ » GrolRer Ausflug mit allen Kindergartenkindern
Juni > Besuch in der Schule mit den Schulanfangern
Juli » Sommerfest
August > Abschiedsfest fiir die Vorschulkinder mit Gottesdienst
» Sommerferien

19. Zusammenarbeit mit den Eltern

Die Grundlagen der Zusammenarbeit zwischen Kindertagesstatte und Eltern werden in Art. 14
BayKiBiG und in § 1 Abs. 5 AVBayKiBiG geregelt.

Wir informieren die Eltern regelmafig Uber die Entwicklung ihres Kindes und besprechen
wichtige Fragen zur Bildung, Erziehung und Betreuung der Kinder partnerschaftlich mit den
Eltern.

Zur Forderung der besseren Zusammenarbeit zwischen Eltern, Kindertagesstatte, Trager und
Grundschule besteht ein Elternbeirat.

Der Elternbeirat wird vor wichtigen Entscheidungen informiert und angehort, er berat
insbesondere Uber die Jahresplanung, die Planung und Gestaltung von Elternabenden.
Verpflichtend fir den Elternbeirat ist ein jahrlicher Rechenschaftsbericht gegeniliber Eltern und
Trager.

«+ Ziele der Elternarbeit

Die Eltern sind unser wichtigster Erziehungspartner.

Zum Wohle des Kindes schaffen wir ein offenes und vertrauensvolles Miteinander.
Durch unsere Elternarbeit méchten wir den Eltern die Mitarbeit und die Mitsprache in
Belangen der Bildung, Erziehung und Betreuung erleichtern.

Austausch und Kontakt sind uns wichtig sowohl zwischen Eltern und padagogischem
Personal als auch zwischen den Eltern untereinander.

Wir mochten den Eltern auch die Mdglichkeit bieten, im Kindergarten fiir die Erziehung
relevante Themen und Informationen zu erlangen.

Besonderen Wert legen wir auch auf eine transparente padagogische Arbeit, um den Eltern
Gelegenheit zu geben sich darlber zu informieren, was ihre Kinder Tag fur Tag in der
Kindertagesstatte tun und erleben.

< Methoden und Formen der Elternarbeit

» Tir- und Angelgesprache finden meist wahrend der Bring- bzw. Abholzeit statt. Sie
sind spontan und dienen dem allgemeinen Austausch.

» Entwicklungsgesprache finden nach vorheriger Terminabsprache statt. Sie werden
bei aktuellen Anlassen ohne das Beisein der Kinder durchgefihrt und kénnen sowohl
von den Eltern als auch vom padagogischen Personal angeregt werden.

» Entwicklungsgesprache werden auch nach vorheriger Terminabsprache durchge-
fuhrt. Sie finden regelmaRig einmal jahrlich mit den Eltern aller Kinder statt und
basieren auf kontinuierlicher Beobachtung und Dokumentation anhand der
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20.

Beobachtungsbogen ,PERIK®, ,SELDAK®, und ,SISMIK®. In der Kinderkrippe finden
adaquate Beobachtungs- und Dokumentationsinstrumente Anwendung. Die Kinder
nehmen an diesem Gesprach nicht teil.

Gruppeninterne Elternnachmittage finden statt, um den Eltern die Gelegenheit zu
geben sich untereinander kennen zu lernen, sich auszutauschen, Lob und Kritik
anzubringen und um gruppeninterne Themen zu besprechen. Die Anregung dazu kann
sowohl vom Gruppenteam als auch von den Eltern ausgehen. Einladungen dazu und
der Termin werden als Aushang an der Gruppe oder am gruppeninternen Whiteboard
veroffentlicht.

Allgemeine Elternabende finden zu verschiedenen Themen statt, die sowohl vom
Team als auch von den Eltern angeregt werden konnen.
Hierzu ergeht immer eine schriftliche Einladung an alle Eltern.

Elternbriefe informieren mehrmals jahrlich Uber aktuelle padagogische Themen,
wichtige Termine und Aktionen.

An unserer Infowand neben der Eingangstir werden wichtige Nachrichten (z.B. tber
ansteckende Krankheiten), Veranstaltungen, Termine, aktuelle Themen verdffentlicht.

Veranstaltungen mit Kindern und Eltern sind Héhepunkte im Kindergartenjahr. Dazu
gehoren z.B. das St. Martinsfest mit Laternenzug und nattrlich unser Sommerfest.
Auch zu unseren Gottesdiensten sind die Eltern herzlich eingeladen.

Unser Elternbeirat wird jahrlich von der Elternschaft neu gewahlt. Der Elternbeirat trifft
sich alle ein bis zwei Monate mit der Kindergartenleitung zu einer Elternbeiratssitzung.
In der Regel nimmt noch ein weiteres Teammitglied an diesen Sitzungen teil. Bei
Bedarf wird der Trager oder ein Tragervertreter hinzu gebeten. Der Elternbeirat tagt
offentlich. Die Einladung mit Tagesordnung wird im Kindergarten ausgehangt.

Der Forderverein Kindergarten St. Thomas e.V. hat sich die Erhaltung und
Forderung des Kindergartens St. Thomas in Minchen sowie die Férderung der
Erziehung zum Ziel gesetzt. Dieser Satzungszweck wird verwirklicht durch die ideelle
und materielle Forderung des Kindergartens, insbesondere durch Beschaffung von
Mitteln und Spenden und deren Weitergabe an den Kindergarten. Neue Mitglieder sind
stets willkommen.

Teamarbeit

Unser Team besteht aus Menschen, die mit verschiedenen Blickwinkeln in kooperativer
Zusammenarbeit einen Konsens erreichen wollen.

FUr uns ist es sehr wichtig, dass Kolleginnen bei Entscheidungen nicht Gberstimmt werden,
sondern eine Lésung gefunden wird, hinter der alle Teammitglieder stehen kénnen. Sollte dies
nicht méglich sein, kann die endgultige Entscheidung von der Leitung getroffen werden.

Um gemeinschaftlich effektiv arbeiten zu konnen, unterstitzen wir uns gegenseitig,
respektieren und akzeptieren die Arbeit jedes einzelnen Teammitgliedes. Wir sind aber auch
bereit, Kritik auszusprechen und anzunehmen.

Durch eine positive Grundeinstellung zueinander ist es auch mdglich, eine Entlastung des
Einzelnen zu erreichen.
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< Was wir durch Teamarbeit erreichen wollen

YV V VYV

YV VvV

Ideen- und Erfahrungsaustausch untereinander

Erleichterung der Durchflhrung von anfallenden Arbeiten

Offenheit und klare Absprachen

Die Moglichkeit fur alle Teammitglieder, ihre Ideen, Ansichten und Standpunkte
einzubringen

Konstruktive Zusammenarbeit zwischen den Gruppen

Entscheidungsspielraume fir alle Mitarbeiter mit der Gewissheit vom Team unterstitzt
zu werden

Terminabsprachen

Konfliktmanagement bei Teamkonflikten, bei Konflikten mit oder zwischen Eltern und
bei Konflikten zwischen Kindern

Auseinandersetzung mit padagogischen Fachthemen, neuen padagogischen
Ansatzen, Projekten usw.

Erstellen und Fortschreibung der Konzeption (ndheres dazu entnehmen Sie bitte dem
Punkt Qualitatssicherung)

Formen unserer Teamarbeit

>

,»GroRteam*

Teilnehmer: alle pad. Mitarbeiterinnen
Moderation/Organisation: Leitung oder beauftragte Mitarbeiterin
,Gruppenteam*

Teilnehmer: Gruppenleitung/Kinderpflegerin
Moderation/Organisation: Gruppenleitung

» Teamtag“

Teilnehmer: alle padagogischen Mitarbeiterinnen
Moderation/Organisation: Leitung

Termin: 1 — 2 x jahrlich

»Betriebsausflug“ und ,,gemeinsame Veranstaltungen des Teams*
Teilnehmer: alle padagogischen Mitarbeiterinnen

Weiterbildung

Die padagogischen Mitarbeiter sind verpflichtet sich kontinuierlich weiterzubilden, um eine
qualitativ hochwertige Arbeit zu gewahrleisten.

Der Notwendigkeit der Qualifizierung und Weiterbildung des padagogischen Personals hat
auch der Gesetzgeber Rechnung getragen: ,Zur Qualifizierung des pé&dagogischen
Personals sind geeignete Fortbildungsmalinahmen sicherzustellen und zu férdern. Hierbei
sind die Fortbildungsmalinahmen der freigemeinniitzigen Trager in angemessener Weise
zu berticksichtigen.

(zitiert aus Art. 17 Abs. 2 Satze 1 und 2 BayKiBiG)
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21. Zusammenarbeit mit dem Trager

Der Trager unserer Kindertagesstatte ist die katholische Pfarrkirchenstiftung St. Thomas
Apostel, die Mitglied im Caritasverband und im Landesverband katholischer Kindertages-
statten ist.

Die Kooperation zwischen Kindertagesstatte und Trager wird bestimmt durch eine enge
Zusammenarbeit zwischen Pfarrer, Verwaltungskraft und Kindertagesstattenleitung.
Wochentlich finden Gesprache und Austausch zwischen Kita-Leitung und der Verwaltungs-
kraft statt. Bei Bedarf kann der Pfarrer hinzugezogen werden.

Daneben gibt es einen regelmafigen Erfahrungsaustausch zwischen den Leitungskolleginnen
der Kindergarten St. Johannes und St. Lorenz innerhalb unseres Kitaverbundes.

Bei Bedarf nimmt der Trager oder ein Tragervertreter an den Teambesprechungen der
Kindertagesstatte teil.

Wichtig fir die Zusammenarbeit mit dem Trager sind auch regelmafige Dienstgesprache, die
in unterschiedlichen Formen stattfinden. So werden regelmaflige Mitarbeitergesprache
zwischen dem Trager und den einzelnen Mitarbeiter/innen durchgefuhrt. Bei Bedarf finden
auch weitere Einzelgesprache aus aktuellem Anlass statt sowie regelmaRige Besprechungen
zwischen Trager und Leitung.

22. Vernetzung und Kooperation

Unter Kooperation und Vernetzung versteht man eine Zusammenarbeit der Kindertagesstatte
mit anderen Stellen und Einrichtungen. Dies ist eine der Kernaufgaben von
Kindertageseinrichtungen und erméglicht, die Ressourcen vor Ort zum Wohle des Kindes
zusammenzufassen und zu nutzen.

Der gesetzliche Auftrag hierzu ergibt sich aus Art. 15 BayKiBiG und § 3 Abs. 2 AVBayKiBiG.

Ein wichtiges Ziel der Vernetzung ist es, das Wohl der Kinder und ihrer Familien
sicherzustellen. Eltern und Familien sollen frihzeitig geeignete Hilfen erhalten.

Ein persoénlicher Kontakt zwischen den padagogischen Mitarbeitern des Kindergartens und
den Fachkraften der Schulen, Fachdiensten und anderen padagogischen Einrichtungen
schafft Vertrauen und erleichtert den Kontakt bei Problemen. Eventuell vorhandene
Schwellenangste der Eltern werden reduziert, wenn wir Ansprechpartner benennen kdnnen,
die uns personlich bekannt sind.

Unsere Kooperationspartner entnehmen Sie bitte nachfolgender Netzwerkskarte.

Weitere Einrichtungen

Fachdienste

Schwimmschule
benachbarte Kitas

BSA
Erziehungsberatungsstelle

Weiterbildung

Caritasverband
Landesverband kath. Kitas

kath. Kitas Miinchen

Ost
Arbeitskreise

Bucherei
Kariesprophylaxe
Fotografen

Trager und Vertretung
Leitung und Stellvertretung

Erzbischéfliche
Finanzkammer

Singvogel Frihforderstelle Jugendamt Leiterinnenkonferenz
Kinderarzte Referat fir Bildung und Sport Tragertreffen
Kinderzentrum Sonstige Veranstalter
Heckscher Klinik

Sonstiges Intern Amter und Behérden

Gesundheitsamt
Jugendamt
IseF
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Weitere Einrichtungen

Fachdienste

Weiterbildung

kath. Kitas Miinchen

Schwimmschule BSA Caritasverband Ost
benachbarte Kitas Erziehungsberatungsstelle Landesverband kath. Kitas rbeitskreise
Singvogel Frihforderstelle Jugendamt Leiterinnenkonferenz
Kinderarzte Referat fir Bildung und Sport Tragertreffen
Kinderzentrum Sonstige Veranstalter
Heckscher Klinik
Apetito Kita -Team Kirchenverwaltung Schulreferat
Fa. Lunemann Kindergartengruppen Pfarrgemeinde Polizei
Peters Ponyhof Krippengruppe Pfarrgemeinderat Feuerwehr
Landschaftsgartner Eltern Pfarramt Kreisverwaltungsreferat
Elternbeirat Mutter-Kind-Gruppen Sozialblrgerhaus
Hauswirtschaftskraft Kirchenmusiker Job-Center
Hausmeister Gemeindereferentin
Fachberatung Ausbildung Grundschulen Schnupper-
Caritasverband Fak fir Sozialpadagogik an der Regina-Ullmann-Str. praktikannten
Aufsichtsbehdrde Kinderpflegeschule an der Oberféhringer Str. Mittelschulen
an der Knappertsbuschstr. Realschulen
an der Ostpreul3enstr. Gymnasien

23.

Offentlichkeitsarbeit

Unter Offentlichkeitsarbeit versteht man alle MaRnahmen und Aktionen, die dazu dienen, die
Kindertagesstatte und ihre Arbeit nach auf’en zu prasentieren, die Einrichtung in der
Offentlichkeit bekannt zu machen und die padagogische Arbeit gegeniiber den Eltern, dem
Umfeld, Behérden und Amtern nach innen und aufen transparent zu machen.

% Ziele unserer Offentlichkeitsarbeit

>

Hier bietet sich uns die Gelegenheit unser Profil, unsere Starken und Besonderheiten
Zu prasentieren.

Den Eltern potenzieller Kindergarten- und Krippenkinder méchten wir Einblick in unsere
Kindertagesstatte und ihre padagogische Ausrichtung geben, um ihnen die Moéglichkeit
zu bieten, die bestmdgliche Wahl fir ihr Kind zu treffen.

Offentlichkeitsarbeit soll es uns erleichtern, Kooperationspartner und Forderer zu
gewinnen

Es ist uns wichtig, eine aktive Rolle im gemeindlichen Umfeld einzunehmen

% Formen und Methoden unserer Offentlichkeitsarbeit

>

Bei unserem jahrlich stattfindenden ,,Tag der offenen Tiir”“ kénnen Eltern mit ihren
Kindern sowie die interessierte Nachbarschaft unsere Kindertagesstatte und das
padagogische Team kennen lernen. Mitglieder des Elternbeirats unterstitzen uns
dabei und stehen zusammen mit den Fachkraften fir Fragen zur Verfuigung.

Es kann Einblick in die Konzeption sowie die Arbeitsweise unserer Kindertagesstatte
genommen werden, um sich ein Bild von unserer padagogischen Arbeit und dem
Tages- und Jahresablauf in unserer Einrichtung zu machen.
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Der Termin wird durch Aushange in den Fenstern der Kita und im Schaukasten bekannt
gegeben. Des Weiteren ist dieser Termin auf dem Kita-finder+ sowie unserer
Homepage zu finden.

» Auf unserer Homepage (www.kita-thomas.de) findet sich alles Wissenswerte Uber
unsere Einrichtung, wie z.B. Kontakt, Offnungszeiten, Anmeldeméglichkeiten,
Gebiihren, Aktuelles und unsere Konzeption zum Download.

» Das alljahrliche ,,Sommerfest“ bietet Kindern und Eltern sowie Freunden, Bekannten
und Verwandten die Mdoglichkeit eines gemitlichen Beisammenseins, begleitet von
diversen Aktionen und Spielangeboten fur die Kinder. Dort kdnnen auch Aktionen des
Elternbeirats stattfinden. Der Termin wird den Eltern friihzeitig bekannt gegeben.

» Durch weitere Feste und Aktionen prasentieren wir uns und unsere Arbeit in der
naheren Umgebung. So flihrt uns z.B. der jahrlich stattfindende Martinsumzug mit
unseren Laternen durch die Straf3en der Umgebung und Iadt alle Kinder mit ihren Eltern
und sonstige Interessierte dazu ein, gemeinsam zu singen und zu feiern. Den Termin
erfahren die Eltern im Kindergarten.

» Zweimal jahrlich veranstaltet die Pfarrei St. Thomas einen Kindersachenbasar. Hier
haben Eltern und andere Gemeindemitglieder die Mdglichkeit gut erhaltene Kleidung,
Spielzeug, Bucher und anderes zu kaufen und zu verkaufen. Eine Halfte des erzielten
Verkaufspreises kommt unserem Forderverein zugute, die andere Halfte geht an den
zweiten Kindergarten der Pfarrei, St. Johannes.

» Wochenriickblicke Uber die padagogische Arbeit der einzelnen Gruppen informieren
die Eltern Uber Beschaftigungen, Projekte und Aktionen, welche in der vergangenen
Woche mit den Kindern durchgeflihrt wurden. Diese befinden sich im Informations-
bereich vor der jeweiligen Gruppe.

» An der Infowand des Elternbeirats, die sich zwischen Parthien und Didymos befindet,
stellen sich die Elternbeiratsmitglieder vor.

24. So sichern wir die Qualitat unserer Arbeit

Qualitatssicherung ist die Uberpriifung und Auswertung sowie Weiterentwicklung von
festgelegten Qualitatsstandards anhand von verschiedenen Methoden.

Ausfallmanagement

Es besteht die Mdglichkeit die Stundenzahl der Teilzeitkrafte voribergehend zu erhéhen, um
damit ggf. Personalausfalle ausgleichen zu kdnnen. Die drei Kindergarten des Pfarrverbandes
helfen sich bei Personalausfall nach Absprache gegenseitig aus, sofern der Personalschlissel
in allen Kitas eine Unterstutzung grundsatzlich ermdglicht.

Durch verschiedene MaBnahmen der Qualitatssicherung wollen wir unsere Arbeit an
den gesetzlichen Vorgaben sowie an den Anspriichen unserer Konzeption messen und
kontrollieren. Wir wollen die Erflllung der festgelegten Standards Uberprifen und sie
weiterentwickeln, Arbeitsablaufe erleichtern und optimieren.

Um das zu erreichen, stehen uns folgende Messinstrumente und Methoden zur Verfiigung:
32



> RegelmaRige Reflexion und Uberpriifung des Konzepts im Team, mit dem Trager und dem
Elternbeirat.

» Gemeinsame Diskussion der Reflexionsergebnisse im Team sichert die Qualitats-
entwicklung.

» Supervision
Die Supervision ist eine Beratungsmethode, die eingesetzt wird, um die Qualitat der
beruflichen Arbeit zu sichern und zu verbessern.
Im regelmafRigen Turnus findet sich das Kindergartenteam, unter Leitung des
Supervisors/der Supervisorin zusammen, um berufliches Handeln zu reflektieren,
Probleme zu besprechen, Konflikte sichtbar zu machen und Lésungen zu suchen.
Supervision ermdglicht dem Team, Probleme in einem geschitzten Rahmen sichtbar zu
machen und zu besprechen, und bietet die Mdglichkeit den neutralen Blick eines
Aufenstehenden (des Supervisors) zur Klarung zu nutzen.

» Beobachtung
Regelmafige Kind- und Gruppenbeobachtung und deren kontinuierliche Dokumentation
sind notwendige Grundlagen fur die padagogische Arbeit. Sie werden durchgefiihrt, um
sich ein Bild von den Fahigkeiten und Fertigkeiten der Kinder zu machen, Auffalligkeiten
der Kinder rechtzeitig zu entdecken, um mit den Eltern geeignete Forder- und
Hilfsmaflnahmen diskutieren und einleiten zu kénnen.

» Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung durch Beteiligung der Kinder.
Naheres unter dem Punkt "Partizipation und Beschwerdemanagement®.

» Befragung
Befragungen werden in unterschiedlicher Form und Haufigkeit durchgefihrt. Die Eltern
werden einmal jahrlich mit Hilfe eines anonymisierten Fragebogens hinsichtlich ihrer
Zufriedenheit mit der Einrichtung, ihrer Wiinsche und Anregungen sowie ihrer Kritikpunkte
befragt. Nach Bedarf finden Elternbefragungen zu gewlinschten oder geplanten Projekten,
Themen flr Elternabende, etc. statt.
Kinderbefragungen in Einzelgesprachen erfolgen nach Bedarf. Um hierbei Neutralitat zu
gewahrleisten, werden diese Befragungen von Mitgliedern des Elternbeirats durchgefihrt,
und die Ergebnisse schriftlich dokumentiert.
Teambefragungen ermitteln die Teamzufriedenheit, Verbesserungsvorschlage, Winsche
und Anregungen.

~Wenn es lhnen bei uns geféllt und Sie zufrieden sind, sagen Sie es weiter!
Geféllt Ihnen etwas nicht, sagen sie es uns!*

25. Schlusswort

Diese Konzeption in ihrer jeweils aktuellen Fassung stellt die verbindliche Grundlage unserer
Arbeit dar.

Minchen, 25 Juni 2026
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26. Die Rechte des Kindes

Zusammenfassung der 10 wichtigsten Artikel der UN Kinderrechtskonvention:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

9)

Recht auf Gleichheit Kein Kind darf benachteiligt werden

Recht auf Gesundheit Kinder haben das Recht gesund zu leben, Geborgenheit zu finden
und keine Not zu leiden

Recht auf Bildung Kinder haben das Recht zu lernen und eine Ausbildung zu machen,
die ihren Bedlirfnissen und Fahigkeiten entspricht

Recht auf elterliche Fiirsorge Kinder haben ein Recht auf die Liebe und Fiirsorge beider
Eltern und auf ein sicheres Zuhause

Recht auf Privatsphdre und personliche Ehre Kinder haben ein Recht, dass ihr
Privatleben und ihre Wiirde geachtet werden

Recht auf MeinungsauBerung, Information und Gehor Kinder haben das Recht, bei
allen Fragen, die sie betreffen, mitzubestimmen und zu sagen, was sie denken. Sie haben
das Recht sich Informationen zu beschaffen, die sie brauchen, und ihre eigene Meinung
zu verbreiten

Recht auf Schutz im Krieg und auf der Flucht Kinder haben das Recht, im Krieg und
auf der Flucht besonders geschlitzt zu werden

Recht auf Schutz vor Ausbeutung und Gewalt Kinder haben das Recht auf Schutz vor
Gewalt, Missbrauch und Ausbeutung

Recht auf Spiel, Freizeit und Ruhe Kinder haben das Recht zu spielen, sich zu erholen
und kunstlerisch tétig zu sein

10) Recht auf Betreuung bei Behinderung Behinderte Kinder haben das Recht auf
besondere Flirsorge, damit sie aktiv am Leben teilnehmen kbénnen
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